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Postes éligibles CAEDAD «_apres sélection par la DRH »
Cycle de mobilitée 2016

DDT 38 Chef du SA Sud-Est V (confirmation de notre
syndicat, I'application
Mobilité n’a pu étre mise a
jour)
DDT 48 Chef du service Sécurité Risques Vv
Energie Construction
DDT 60 Chef du Service Sécurité Expertise et |V
Crises
DDT 67 Chef du Service de l'environnement |V
et de la gestion des espaces
DDTM 76 Chef du Service territorial de Rouen |V
CGDD Chef du bureau des territoires
DGALN/DEB Chef du bureau de la |égislation de |V
l'eau
DGALN/DHUP Chef du bureau du parc privé V
ANCOLS Secrétaire Général \%
SG/SAF Chef du bureau des marchés \
DRIEA/UT 93 Responsable du SADT V

Rappel : dans le cadre des regles de gestion édictées par la DRH dans sa note du
30/06/2014, les postes qui peuvent conduire directement a un détachement sur I'emploi,
pour des agents qui remplissent les conditions statutaires, sont définis dans I'annexe
suivante
http://extranet.unsa-upcasse.equipement.gouv.fr/IMG/pdf/Annexe_2_cle512f18.pdf

Les conditions statutaires de nomination & CAEDAD sont les suivantes :

* justifier d’au moins 13 ans d’ancienneté dans un ou plusieurs corps ou cadres
d’emplois ou emplois de catégorie A ou de niveau équivalent,

» dont 4 ans de services effectifs dans un grade d’avancement de ces corps ou cadres
d’emplois.

Important : un décret modificatif doit sortir prochainement pour réduire ces conditions ( 10
ans au lieu de 13 en A et 3 ans en APE au lieu de 4, mais avec allongement du
déroulement de la carriére sur I'emploi par création de 2 échelons supplémentaires ( soit 3
ans de plus ).
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